MASSIMA ATTENZIONE!!! A TUTTI I COLLEGHI ISCRITTI E NON

GRAVISSIMI SEGNALI DI POSSIBILE “SFASCIO” DEL
SISTEMA DI RECLUTAMENTO DEI DOCENTI E DI
FORMAZIONE INIZIALE DEGLI INSEGNANTI
OGNI REGIONE, ALLO STATO ATTUALE, PUO’ ADOTTARE

SOLUZIONI DIVERSE E AUTONOME
(CONSEGUENTE VERTIGINOSO CALO DELLE CATTEDRE, NULLITA’ DEI
DIRITTI ACQUISITI DA PRECARI, ADDIO RUOLO PER TANTI COLLEGHI,

SITUAZIONI DI SOPRANNUMERARIETA', DIFFUSIONE DELLA FIGURA
DELL'INSEGNANTE A GETTONE, IMPOSSIBILITA' DI GARANTIRE
STANDARD FORMATIVI CORRISPONDENTI A LIVELLO NAZIONALE).

NUOVO DOCUMENTO SNAIPO PER CHIEDERE
REGOLE E GARANZIE OMOGENEE SU TUTTO IL
TERRITORIO NAZIONALE:

IN ASSENZA DI GARANZIE SU QUESTO TEMA
FONDAMENTALE, S| VAALLO SCONTRO FRONTALE
COL GOVERNO

ALCUNE REGIONI ITALIANE, ALLA LUCE DELLA SENTENZA DELLA CORTE COSTITUZIONALE N.
13/2004 E IN APPLICAZIONE DELLE LEGGI N. 3 DEL 18 OTTOBRE 2001 (LEGGE COSTITUZIONALE)
E N. 53/03 (LEGGE DI RIFORMA DELLA SCUOLA) , STANNO PREDISPONENDO PER | PROSSIMI ANNI
SCOLASTICI DEI PROPRI DECRETI REGIONALI CHE PREVEDERANNO QUANTO SEGUE:

1) NUOVE SPERIMENTAZIONI ORDINAMENTALI;

2) NUOVE REGOLE DI RECLUTAMENTO DEL PERSONALE DOCEN TE.
QUEST'ULTIMA DISPOSIZIONE, SE APPLICATA, COMPORTERA’ NON SOLO LO SFASCIO
DELL’ATTUALE SISTEMA NAZIONALE DI RECLUTAMENTO DEL PERSONALE DOCENTE MA ANDRA’,
SOPRATTUTTO, A VANIFICARE QUANTO DI POSITIVO FINO ADESSO LO SNAIPO ED ALTRE OO.SS.
ERANO RIUSCITI, CON INIZIATIVE VARIE, A SOSTENERE E CIOE"

3) TUTELADITUTTO IL PERSONALE DOCENTE ATTUALMENTE IN SERVIZIO, IN
PARTICOLARE GLIINSEGNANTI DI LABORATORIO (ITP) CO N CONTRATTO A
TEMPO INDETERMINATO;
4) TUTELA DEL PERSONALE PRECARIO ATTUALMENTE IN SER VIZIO CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO — APPLICAZIONE D'UNA FASE
TRANSITORIA CHE PREVEDA UN RECUPERO IN RUOLO DI DET TO PERSONALE (V.
LEGGE 143/04);
5) DETERMINAZIONE DI NUOVI REQUISITI DI RECLUTAMENTO UNIFORMI SU TUTTO
IL TERRITORIO NAZIONALE.
PUBBLICHIAMO SUL SITO ANCHE IL NUOVO DOCUMENTO SNAIPO APPROVATO ALL'UNANIMITA’
DAL CONSIGLIO NAZIONALE il 22/8/04 E GIA’ TRASMESSO A TUTTI GLI ORGANI COMPETENTI E Al
REFERENTI PARLAMENTARI E POLITICI CHE SI SONO FIN QUI DIMOSTRATI DISPONIBILI.

L'INVITO A TUTTI GLI INTERESSATI E' QUELLO DI RAFFO RZARE L'AZIONE SNAIPO,
SENSIBILIZZANDO LE SINGOLE CONOSCENZE POLITICHE REG IONALI E NAZIONALI
AFFINCHE® CONTINUI AD ESSERCI, ANCHE CON LE NUOVE REGOLE, UN UNICO
SISTEMA NAZIONALE DI RECLUTAMENTO DI TUTTO IL PERSO NALE DELLA SCUOLA!l

IN ASSENZA DI GARANZIE SU QUESTO TEMA, SARA' INEVIT ABILE UNO SCONTRO
FRONTALE COL GOVERNO.

IL SEGRETARIO NAZIONALE SNAIPO
Prof. Vincenzo Di Marco
Settembre 04




